
 

o Travailler en étroite collaboration avec l’IEN chargé de la mission 

départementale PEC, 

o Contribuer aux phases d’accueil et d’intégration des nouveaux 

entrants en lien avec les services et les IEN, 

o Accompagner les suivis de parcours pendant les périodes d’essai, 

,  

o Harmoniser au niveau du département les procédures de suivi et de 

parcours et s’assurer de leur mise en œuvre, 

o Elaborer des outils de suivi, des tableaux de bord quantitatifs et 

qualitatifs, 

o Contribuer à l’amélioration de la politique de formation et 

d’accompagnement des PEC dans l’ASH, 
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