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Fiche de poste — Conseiller ou conseillère pédagogique 

auprès de la directrice du premier degré / CT ASH 
 

Contexte 

Missions 

Le conseiller pédagogique devra : 

 assister la directrice du premier degré / CT ASH et contribuer à la mise en œuvre du projet 

académique ; 

 contribuer à l’application des programmes de l’école primaire et à la mise en œuvre des priorités 

nationales et académiques ; 

 contribuer au suivi des parcours des élèves et plus spécifiquement des élèves à besoins éducatifs 

particuliers ; 

 développer les Plans français, mathématiques et langue ; 

 assurer le suivi des dossiers qui sont confiés par la directrice du premier degré / CT ASH et en 

rendre compte régulièrement ; 

 contribuer à la conception du plan annuel des formations en lien avec la DEC en tant que de 

besoin ; 

 participer, en représentation de la directrice du premier degré, à des réunions d’équipes 

éducatives et d’équipes de suivi scolarisation ; 

 participer aux évaluations des établissements du second degré ; 

 participer aux instances et réunions institutionnelles ; 

 participer aux jurys d’examens et concours. 

Compétences attendues pour ce poste 

Compétences transversales 

 Esprit d’initiative, sens des responsabilités et du travail en équipe ; 

 Capacité de réflexion, de synthèse et d’analyse ; 

 Force de proposition et savoir rendre compte par des notes de synthèse ; 

 Aisance relationnelle ; 

 Capacité rédactionnelle, savoir tenir compte des spécificités du territoire ; 

 Bonne connaissance du système éducatif, en particulier du premier degré ; 

 Bonne compréhension des enjeux des nouveaux dispositifs ; 

 Très bonne connaissance des programmes scolaires et des orientations nationales ; 

 Bonne maîtrise pédagogique et didactique et capacité à actualiser ses connaissances ; 

 Maîtrise des outils numériques ; 

 Sens élevé du service public ; 

 Pilotage de projets ; 

 Sens de l’organisation et de la communication ; 

 Grande disponibilité ; 

 Loyauté. 

Compétences spécifiques 

 Bonne connaissance du système éducatif et de son évolution (réformes en cours, etc.) ; 

 Bonne connaissance en ASH ; 
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 Aisance dans la pratique des relations partenariales internes et externes. 

Procédures à suivre pour candidater 

Informations auprès de : 

 Adeline Rouleau, directrice du premier degré / CT ASH : adeline.rouleau@ac-wf.wf; 

 Denise Likafia, cheffe du service RH : denise.likafia@ac-wf.wf. 

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 

 Régine Vigier, vice-rectrice : vr@ac-wf.wf; 

 Adeline Rouleau, directrice du premier degré : adeline.rouleau@ac-wf.wf. 

Les candidatures doivent parvenir par la voie hiérarchique, dans un délai de quinze jours à compter de la 

date de publication du présent avis. Le recrutement sera opéré sur la base d’entretiens qui s’organiseront 

en distanciel. Le poste est à pourvoir dès que possible. 
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