tablissement en démarche de développement durable

Vitry-sur-Seine



Le comité de pilotage E3D

Notre COPIL regroupe enseignants, membres de I’équipe de direction et éco-
délégués.

Nous nous réunissons au moins 1 fois par trimestre.

Le COPIL :

S’assure de la formation des éco-délégués
Fait des arbitrages et valide les projets qui seront menés a bien
Evalue les besoins pour leur réalisation et assure leur budgétisation

Mesure les effets des actions menées




Eco-délégués : des éléves qui s’engagent

Le lycée polyvalent A.Chérioux a la particularité de s’étendre sur 3
batiments. Chacun d’eux correspond a une filiére (générale, technologique
et professionnelle).

Le réle des éco-délégués est donc essentiel dans notre établissement pour :

» Porter la voix des éléves jusqu’au comité de pilotage

» Faire des propositions concrétes d’actions a mener au sein de
I’établissement

» Relayer I’information, fédérer et encourager leurs pairs a prendre part

aux initiatives mises en place




Nos actions 2021-2022
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Le DECHERIOUX : une action de e
collecte des déchets qui a lieu le AGISSONS POURLE BRCERTS 1

jour suivant le cross organisé dans
le lycée

Projet de parcours végétal pédagogique :
des espéces végétales choisies pour le
role qu’elles jouent dans la biodiversité
et plantées le long d'un chemin qui
menera (a terme) vers un potager, un
enclos avec deux moutons et une mare.




Nos actions 2022-2023

» Implantation de nids d’oiseaux créés pour une exposition
(DSAA/DNMADE)

» Adoption de la charte des refuges de la Ligue de protection des
oiseaux (LPO).

» Capteur d’air (éleves de 2de Option Sciences et laboratoire)
notamment etudier la qualité d’air pour les ateliers

» Action de collecte des déchets : Dechérioux

» Projet de parcours sur la biodiversite en construction

» Projet de four a ceramique en terre crue utilisant des matériaux de
récupération (DSAA/DNMADE)

Production de champignons en ville (projet DSAA). Lieu pérenne a
trouver




Collecte de denrées alimentaires pour Les restos du cosur.

Eleves, enseignants, CPE, AED et personnel de Direction... Nombreux sont
ceux et celles qui ont fait des dons pour ’association.

Cette initiative a été portée par les éléeves membres du CVL.

Des étudiants engagés avec COBATY

Depuis quelques années, grace a leurs professeurs, les étudiants du BTS Batiment,
participent au concours COBATY Jeunes. En 2020, deux d’entre eux ont été
récompenseés par ce prix pour leur travail.

COBATY est un groupement d’associations de professionnels du batiment qui integrent la
notion d’intérét général dans leurs activités et qui développent des projets de
construction favorisant le développement durable.

DEMARCHE SOLIDAIRE




Au cours de [’année, plusieurs temps forts en faveur de la lutte contre les inégalités
entre filles et garcons sont organisés dans le lycée :

« Fin novembre : semaine d’actions contre les violences faites aux femmes

« Deébut février : semaine de |’égalité fille-garcon (11 février : Journée internationale
des femmes et filles de science)

« Début mars : défense des droits des femmes et gros plan sur la notion de
« matrimoine »

Durant ces périodes, différents événements sont organisés au sein du lycée : des
expositions, des débats, des projections de vidéos ou de films, des ateliers. Toutes ces
actions ont pour but de diffuser une culture de ’égalité et du respect de chacun dans
|’établissement.
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