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	DRHM 
Service carte scolaire 
et mouvement  intra départemental
Bureau 277
	               ANNEXE 1 : Fiche de candidature


 Candidature à la liste d’aptitude aux fonctions de directeur d’école au titre de la R.S. 2022/2023

· Candidat liste d’aptitude   
· Intérimaire (année scolaire complète sur poste de direction vacant attribué lors du mouvement 2021)





A retourner avant le 10 novembre 2021 à votre circonscription avec toutes les pièces justificatives ET au service du mouvement par courriel uniquement (mouvement.dsden94@ac-creteil.fr)
	IDENTITÉ DU CANDIDAT                                                                                                                                         
PHOTOGRAPHIE



                                                                                                                                                                                       
Mme       M        
NOM  D’USAGE   …………………………………..……               Prénom…………………………………
Date de naissance : /___/___/   /___/___/   /___ /___/ ___/___/
Numéro de téléphone portable : /___/___/  /___/___/  /___/___/  /___/___/ /___/___/   
Adresse électronique  /__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__//__@AC-CRETEIL.FR

	AFFECTATION ACTUELLE 
Nature du poste : ……………..……………..………….……                               Niveau de classe : …………………….. 
Nom de l’école ou établissement : …………………………………………………………………………………..………………………………………………………
Commune ……………………………………………….…            Circonscription………………………………………….…

	DIPLÔMES UNIVERSITAIRES ET PROFESSIONNELS
	Intitulé exact (en toutes lettres) 
	Discipline
	Date d’obtention

	
	
	/__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/

	
	
	/__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/

	
	
	/__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/




	
ANCIENNETÉ
Date d’entrée dans l’Éducation nationale : /__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/                                        
Ancienneté générale des services au 1er septembre 2022 : …..… ans   …………. mois   ………… jours 
Total des services effectués devant une classe au 1er septembre 2022 : …… ans …………. mois ………… jours

Parcours professionnel : 

	École ou établissement
	Type de poste, niveau de classe
	Dates 

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Fait à : ……………………………. le ………………………….

Signature :




Joindre le dernier rapport d’inspection ou l’avis de RDV de carrière ainsi qu’une lettre de motivation et un CV.
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