m LES ECO- DELEGUES

dans les écoles primaires



COMMENT DEFINIR « ECO-DELEGUE »"

- Etre volontaire
- Etre représentatif des autres
- Comment le mettre en place dans | ‘école ?

- Eco-Volontaire : pour agir et s’investir

- Eco-ambassadeur : promouvoir les comportements
respectueux de lI'environnement

- Eco-vert : connaitre les 17 ODD, les enjeux du

développement durable

- Quels mission et roles ?

- S’engager dans la démarche de projets
- Intégrer ses pairs a la démarche E3D

- Participer au COPIL EDD

ucative



FORMATION DES ECO-DELEGUES
4 I
Référent EDD

4 N Enseignants
Programmes

et Socle
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FORMALISER LES MISSIONS ET LES ROLES DES ECO-
DELEGUES

Les écoles mettent en ceuvre une charte d’engagement pour I'Education au Développement

Durable et pour la formation d’éco-délégués dans les conseils de délégués

Etre éco-délégué dans sa classe, dans son établissement et
dans sa vie quotidienne, cela signifie :

1-Sensibiliser les éleves
a I'écologie

3-Proposer des idées pour
~améliorer le quwtidien 4-Ecouter les idées des

autres éleves

vertes, mcycler@ -

6-Faire des actions

Un exemple d’un établissement du Second degré

REPRESENTER

~ Etre présent aux conseils de classe ou CVC ou CVL
(suivre les indicateurs chauffage, isolation,
labellisation E3D...)

~ Organiser une réunion de CVC ou CVL entiérement
dédiée au développement durable

- Pammper a une mise a jour du reglement intérieur
de I' avec un paragraphe sur I'EDD

- Trouver un panaln de proximité éoo responsable

, agr bio,

et étre un interlocuteur pour ce parrain

INITIER

-~ Proposer des actlons (pamclper a l'organisation
d'une j dé ble — solidariteé,

marche verte.. 2)

~ Proposer des projets (lutte contre le gaspi, favoriser

le tri, le recyclage...)

~ Proposer des activités (mettre en place une activité
liée a la biodiversité dans I'établi - pot;
nichoir, plantations)

acade
Naace-He

- Inf sur les décisi les acti les projets
- Faire le lien entre les éléves et les projets des classes,
des éléves, du CVC, CVL...(lieu d'affichage consacré
au développement durable)
| -~ Donner l'actualité (créer une lettre d'information)
-~ Sensibiliser les éléves et les familles (falre des campagnes
de sensibilisation thé g des

TEMOIGNER

ir que les acti ées ont été réalisé
p des enquétes et des
-~ Etre le garant de la continuité et de la pérennité de
ces initiatives en sensibilisant les nouveaux entrants
au college ou au lycée
- R yer le questionnaire
aux élus CAVL

h

Poun LEco
o oa co«su»cz

Ac-Nancy-Metz



UN DOCUMENT DE TRAVAIL POUR L'ELABORATION DE
LA CHARTE DANS LES ECOLES DU VAL-DE-MARNE:

* Reconnaitre Mimportance de I'education au dewveloppemant durable au niveaw de I'école, ds Iz ville,
de la circonsoription, de Pacadémie, de |z France, de I'Europe et du monds

& Prendre conscience de Pintéret die ks préservation des ressources
» Dewslopper des projets, actions pedagogigues en Ben avec I"éducation su développement durabls
&y associant diffé i SRR

Dbjectifs : Eﬁr les actours des projets

= Construire des projets cohérents en lien avec les trois piliars d= I'ECD, (Pecologie, I'économis =t le
social} =t les mener a bien 3 partir d'un théms choisi chague annee (exempie . déchets, esu,
alimentation, economie d'énsrgis,  biodiversité.] pour scgquerir des connaissances, des
compEtences et des attitudes pour £tre un Citoyen responsabis 2t solidaire {parcowrs citoyven)

& Impulser uns démarche d'&dwcation au développamsent dursbis su sein &= Iz classs, de Pécoliz, & ks
maison, de la ville et dans le quotidien de chacun

= DEwslopper Fesprit critique

=  metire en place les éco-deléguss {possibilive de nommer les déisgues daja Shus) afin de permettre
de définir les axes de travail

®  Mettre e ceuvrs des actions en lien avec les propositions issuss des conssils des aco-dalEégues

» impligusr différents acteurs [&&ves, enssignants, parents, associstions locales et partenzires locaux
commea la municipafite) et waloriser Fimplication de chacun

®  Participer 2u comite de pilotase

& Reéafiszer des actions concorétes =t diffuser ses sctions

= weilksr & une coherence entre les actions et k=2 message transmis
= Obrenir la labellisation E3D

Cadre concernant les projets

Les actions menses sont conduites sous la responsakilitg de Peguipe pedsgogique, en accord avec le
directeur d'école =1 en adéguation awec le= programmes scolaires et les instructions officielles dans le
cadre d'un projet pédagogigue en lien avec ie projet d'écois.

L= projet permst par sa mise en oewvre une démarche exploratoire transdisciplinsire =n wvariant las
démarchas et les supports. La walorisation de o= projet peut se concratiser par une sxposition.

Lz collzboration awsc les partenaires est souhaités. Cette collaborstion permet de définir une culture
commune et de concrésizer 'cuverture sur le monde ndcesssire dans le cadre d'un projet E300

Le partenarizt & valeur contractesile intégre -

= e respect des principes de laicité 2t d'cwverture & tous sans descrimination ;
= le respect du princips de graruiteé de I'snseignement public.




QUEL ROLE POUR LES ECO-DELEGUES A L'ECOLE DANS
UNE DEMARCHE DE DEVELOPPEMENT DURABLE ?

Les Eco-délégués participent a la démarche E3D et a la mise en place d’actions

Actions
pédagogiques
et éducatives

Démarche globale de
développement
durable

Eco- Travailler avec

délégués des partenaires

Eco-
délégués . .
Actions visant
I'organisation de

I’éCOIE (réduction de la

consommation des ressources etc.)




RESSOURCES

Sur le site EDD de I'académie de Créteil
une « fiche action éco-délégués » pour vous accompagner dans la rédaction de vos projets

e

j
f

i

]

une fiche « des clés pour batir une action EDD » pour vous aider a élaborer vos projets (2" dej ' =

une fiche « éco-délégués » qui rappelle le role des éco-délégués dans une démarche globale E3D).

Des ressources nationales (1°r et 2" degré)
https://eduscol.education.fr/cid145107/election-et-mission-des-eco-delegues.html
https://www.education.gouv.fr/des-ressources-pour-les-eco-deleques-303753 une mallette

Pour découvrir les ODD
jeu « Objectif planete durable »https://go-goals.org/fr/materiel-a-disposition/

https://www.afd.fr/fr/ressources/quiz-mieux-comprendre-les-objectifs-de-developpement-durable-odd




